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OGLOSZENIE NR 1/POKL/2012

Kierownik Gminnego Zespotu Ekonomiczno-Administripmgo Szkot w Woli Uhruskiej ogtaszeabdér
kandydatow na realizatoréw zagé pozalekcyjnychw ramach projektulpdywidualizacja procesu
nauczania i wychowania uczniéw klas | — Ill szk6t pdstawowycH pt ,,Bawimy sie i uczymy z
indywidualizacy” realizowanego w ramach Priorytetu IX. Dzialanié.9Poddziatanie 9.1.2 POKL
wspoétfinansowanego zeodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego #useu Spotecznego.

Obowigzki realizatoréw zajeé¢ w ramach projektu:

1) Dokonanie diagnozy umighosci uczniow klas I-1ll na pocgku projektu;

2) Opracowanie programu wiasnego do prowadzenig zajlwzgkdnieniem ich specyfiki;

3) Prowadzenie za¢ pozalekcyjnych (z wykorzystaniem pracowni kompoweg], tablicy multimedialnej
oraz innych zakupionych w ramach projektu pomoayadyycznych);

4) Prowadzenie dokumentacji z&j

5) Dokonanie diagnozy umigposci uczniow na kéacu zagé przy pomocy opracowanego przez siebie
narzdzia diagnostycznego;

6) Opracowanie okresowej informaciji z prowadzonycle&ap strog www;

7) Sporadzenie informacji na koniec prowadzeniac¢ag uwzgkdnieniem oceny poziomu realizacji celu
ogolnego i szczegbétowego projektu oraz uzyskangehltatow.

Zakres i wymiar zajeé¢ pozalekcyjnych w Szkole Podstawowej w Uhrusku:

1) Zajecia dla dzieci ze specjalnymi trudieeami w pisaniu i czytaniu, w tym tak zagraonych ryzykiem
dysleks;ji - 30 godzin lekcyjnych w roku szkolnyml202013,;

2) Zajecia logopedyczne dla dzieci z zaburzeniami rozwajowy — 30 godzin zegarowych w roku
szkolnym 2012/2013.

Zakres i wymiar zajeé pozalekcyjnych w Szkole Podstawowej w Macoszynieuym:

1) Zajecia dla dzieci ze specjalnymi trudimiami w pisaniu i czytaniu, w tym ta& zagraonych ryzykiem
dysleks;ji - 30 godzin lekcyjnych w roku szkolnyml272013,;

2) Zajecia logopedyczne dla dzieci z zaburzeniami rozwajowy — 30 godzin zegarowych w roku
szkolnym 2012/2013.

Zakres i wymiar zajeé pozalekcyjnych w Szkole Podstawowej w Woli Uhruski:

1) Zajecia dla dzieci ze specjalnymi trudioiami w pisaniu i czytaniu, w tym ta& zagraonych ryzykiem
dysleks;ji - 30 godzin lekcyjnych w roku szkolnymi2@2013;

2) Zajecia logopedyczne dla dzieci z zaburzeniami rozvmepwy — 30 godzin zegarowych w roku
szkolnym 2012/2013;

3) Zajecia dla dzieci z trudnigiami w zdobywaniu umiefnosci matematycznych — 30 godzin lekcyjnych
w roku szkolnym 2012/2013;

4) Zajecia rozwijapce zainteresowania uczniow wybitnie, szczegollnaolrEonych — ze szczegblnym
uwzgkdnieniem nauk matematyczno-przyrodniczych — 30 goldkcyjnych w roku szkolnym
2012/2013;

Wymagania stawiane kandydatom na realizatoréw zaj pozalekcyjnych:
1) obywatelstwo polskie;
2) petna zdolné& do czynnéci prawnych i korzystania z petni praw publicznyariaz niekaralns;
3) kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczycielgepedy w szkotach i placéwkach w przypadku
zaje¢ logopedycznych;
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4) kwalifikacje kierunkowe zgodne ze specyfikagé w przypadku pozostatych zgjlub do zajmowania
stanowiska nauczyciela w przedszkolach i klasdtihskzkoty podstawowej;

5) doswiadczenie zawodowe w pracy dydaktyczno-wychowaywzzezniami;

6) znajomd¢ specyfiki pracy szkoty;

7) umiejtnos¢ obstugi komputera.

UWAGA:

Kandydaci na realizatorow zagé pozalekcyjnych nie mog byé pracownikami szkot w ktérych

realizowane leda zajecia pozalekcyjne.

Wymagane dokumenty.

1) List motywacyjny z uzasadnieniem oraz wskazaniedzagu zag¢ pozalekcyjnych i szkoty w ktorej
kandydat deklaruje ich prowadzenie.

2) Zyciorys (CV), z uwzgldnieniem opisu przebiegu pracy zawodowejswiadczenia zawodowego
kandydata.

3) Kserokopie dokumentow potwierdzaych posiadane wyksztatcenie.

4) Kserokopie zéwiadczeér o ukaiczonych kursach lub szkoleniach.

5) Kwestionariusz osobowy, zgodnie z grainikiem nr 1.

6) Oswiadczenie o niekaraldoi za przesfpstwo popetnione undinie, zgodnie z zatznikiem nr 2.

7) Oswiadczenie o wyrzeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych, agadmajcznikiem nr 3.

Wymagane dokumenty nale sktad& w zaklejonej kopercie w Gminnym Zespole Ekonomezn
Administracyjnym Szkoét w Woli Uhruskiej lub pogztna adres:Gminny Zesp6t Ekonomiczno-
Administracyjny Szkét w Woli Uhruskiej, ul. Parkows 22-230 Wola Uhruska z dopiskiem: “Dotyczy
naboru kandydatéw na realizatoréwezgpozalekcyjnych”, w terminie d80.08. 2012 r.

Dokumenty, ktore wptymdo GZEAS po uptywie wsej wskazanego terminu nieda rozpatrywane.

Sposrdod  wszystkich  kandydatow, ktorzy 2p dokumenty wytonieni zostan realizatorzy zai
pozalekcyjnych przy uwzetinieniu nastpujacych kryteriow:

1) poziom wyksztatcenia;

2) stopien awansu zawodowego hauczyciela;

3) staz pracy w zawodzie nauczyciela.

Z realizatorami zgj¢ zawarte zostanumowy zlecenia.
Szczegotowych informacji udziela Lidia Ciszewskals Kierownik GZEAS tel82 591 50 58.
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Zalgcznik nr 1

KWESTIONARIUSZ OSOBOWY

Nazwisko:......coovveieiiiiiiiieieaeee. .. NAzZWISKO rOdOWE ..o e

T ] To] o = e A~

NrPESEL ..........c.ecoveiieveeeee . NIPLL L. ODYWatEISEWO
IMiQ OJCA ...vvie e, IME MALKD ...
Miejsce urodzenia .........cccvevveiieinnannns Data urodzenia .............ooemmeerieeineineennnn.
Miejsce zamieszkania ...............ccoeeveeeee. GMINA Lo
Ulica............ocovevvviveeeeee., Nrbudynku ..oy Nrlokalu e
Kod pOCZtOWY ......vvieieieie e, , MIEJSCOWARE ..o e :
OdAzZIat NFZ. ..o e e e e e e e e e et e e e

Adres do korespondencji

Nrtelefonu ... E-mall
Oswiadczam, ze jestem zatrudniona/-y na umewo prag TAK/NIE na czas
nieokrelony/okreslony.

NP VATV W42 1 = 1o (U I o) = o Y/ O

Oswiadczam,ze dane zawartegszgodne ze stanem faktycznym oraz dowodem osobisgia i

NUMEr ... WYdANYM PIZEZ ...vniiiiiieee et e

/Miejscowas¢ i data/ [czytemjasnoeczny podpis/
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Zalgcznik nr 2

miejscowd¢ i data

OSWIADCZENIE

Ja nkej podpisana/y§wiadoma/y odpowiedzialr$ai karnej za fatszywe zeznania wynikeg z art.
233 k.k. (podanie nieprawdy lub zatajenie prawdyyiadczam,ze nie bylam/em karany za
przestpstwo popetnione umdinie i nie toczy si przeciwko mnie pogpowanie karne, posiadam
petrg zdolnai¢ do czynnéci prawnych oraz korzystam z petni praw publicznych

/Czytelny podpis/
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Zalgcznik nr 3

miejscowd¢ i data

OSWIADCZENIE

Wyrazam zgod na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzezlzgdnych do realizaciji
procesu rekrutacji zgodnie z ustawdnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osgisbwDz. U.
z 2002r. Nr 101, poz. 926 z i zm.)

/Czytelny podpis/

Projekt,Bawimy si¢ i uczymy z indywidualizacjy”, w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzkidfspansowanego ze
srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego, Pribht&ozwdj wyksztatcenia i kompetenciji w regionaéhl. Wyréwnywanie
szans edukacyjnych i zapewnienie wysokiej, fgkastug edukacyjnycbwiadczonych w systemieswiaty 9.1.2. Wyréwnywanie

szans edukacyjnych uczniéw z grup o utrudnionynigghdes do edukacji oraz zmniejszaniené, w jakdici ustug edukacyjnych



